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1. Samenvatting 

 

2023: een eerste jaar van de aanloop naar de WTP. 

De nieuwe pensioenwet, waarover jaren is gediscussieerd, is eindelijk door de Eerste Kamer, met 

overigens de nodige amendementen, aangenomen. De voorbereidingen voor de invoering ervan 

zijn door de Sociale Partners gestart en GVKPN wordt, daarin als gesprekspartner gehoord. 

Leidend daarin is vanzelfsprekend ons Position Paper, dat gaandeweg is aangepast, mede door de 

goede hulp van de Koepel. Uiteraard zal het Verantwoordingsorgaan, waarin van onze vereniging 

drie personen zijn vertegenwoordigd, medio volgende jaar, het dan gepresenteerde transitieplan 

toetsen of met onze belangen voldoende en evenwichtig rekening is gehouden     

Ons ledental blijft groeien, uiteraard mede door de KPN-actie, waarbij zij de 

nieuwgepensioneerden het eerste jaar een gratis lidmaatschap van onze vereniging aanbieden.  

Na een aantal jaren konden we dit voorjaar weer een fysieke algemene ledenvergadering (ALV), 

een aantal klankbordgroep bijeenkomsten houden en als extra in november een extra ALV. Het 

Position Paper is aangescherpt en wordt door ons de komende periode als leidraad gebruikt. In de 

ALV is ook ons voorstel, om het rooster van aftreden van de bestuursleden met een jaar te 

verlengen, aangenomen. Dank natuurlijk voor het wederom in ons gestelde vertrouwen.                                                            

Een jaar waarin we blijvend de vinger aan de pols moeten houden. 

Op landelijk niveau doet de Koepel dat, die gelukkig en terecht in toenemende mate wordt 

gehoord. U heeft het allemaal kunnen lezen op onze site en die van de Koepel met hun 

nieuwsbrieven. Maar u hebt ook kunnen waarnemen dat we er nog lang niet zijn. Het belangrijkste 

punt blijft natuurlijk om ervoor te zorgen dat, bij de uitwerking van de wet in de toewijzing van de 

vermogens, wij, gepensioneerden, zicht houden op een goed en indexeerbaar pensioen. 

Maar ook voor ons op fondsniveau. Eén ding is in ieder geval duidelijk geworden n.l. dat we erbij 

moeten zijn als in het komende jaar de transitie wordt besproken, waarbij elk pensioenfonds moet 

vaststellen hoe te komen van het huidige regime naar het nieuwe. Daar zal het 

Verantwoordingsorgaan een grote rol gaan spelen. Met de sociale partners is afgesproken dat we 

begin 2023 starten met het invullen van de procedure voor het hoorrecht. 

Tot slot moet worden gememoreerd aan het feit dat we het pensioenbestuur hebben laten weten dat 

ook wij het zeer betreuren dat we met elkaar geen mogelijkheid hebben gevonden om een indexatie 

te bewerkstelligen. We blijven uiteraard ons best doen. 

 

2. Bestuur 

 

In de dit jaar gehouden ALV hebben we afscheid genomen van onze secretaris Jan Wesselsz. Hij is 

met algehele instemming met als dank voor de vele verrichtte diensten tot erelid benoemd. We zijn 

blij verheugd dat in zijn plaats Anca Bartels het stokje heeft overgenomen. Ook haar benoeming is 

met algehele instemming geschied. 

 

 

3. Ledenbestand 

 
Na de explosieve groei eind 2021, begin 2022 is het ledenaantal in 2023 en 2024 met netto +/- 50 

gegroeid. Met dit grote aantal leden stijgt ook het aantal beëindigingen door opzegging of 

overlijden. Dit aantal zal in de komende jaren nog verder stijgen. Nu KPN de contributie van  
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nieuw gepensioneerden betaalt hopen we ook de komende jaren op tenminste 50 nieuwe leden uit 

die groep. Daarnaast attenderen KPN en Pensioenfonds KPN in een gezamenlijke kerstkaart alle 

deelnemers op het bestaan en het doel van GVKPN. Dat leverde eind 2023 ook 40 nieuwe leden op 

(de pas gepensioneerden niet meegeteld). Overige aanmelding dienen via contacten tussen oud-

collega’s, de website van Pensioenfonds KPN en de website van GVKPN te komen. Zegt het voort 

dus! 
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4. Financiën 

 

Jaarcijfers 2023 stand van zaken per 31-12-2023 
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Balans GVKPN per 31-12-2023 Begroting 31-12-2022 

 

 
   

             

5. Klankbordgroep 

 

In het afgelopen jaar heeft een aantal bijeenkomsten plaats gevonden, waarin ruime aandacht 

besteed is aan ons Position Paper en de rol, die we worden geacht te spelen naar ons pensioenfonds 

en in het overleg met de Sociale Partners. Na intensieve discussies met de klankbordgroep heeft de 
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overgrote meerderheid zich achter de opvattingen van het bestuur geschaard, met nogmaals de 

vaststelling dat een aantal uitgangspunten is gebaseerd op de op dat moment voorhanden informatie 

en voortgang m.b.t de besluitvorming over de nieuwe wet. Kortom ook de hier de vinger aan de 

pols houden, mede omdat ook op landelijk (politiek) niveau de discussie voortduurt.  

 

6. Communicatie 

 

We zijn bezig met het hervormen van onze website. Mede door het vertrek van ons bestuurslid  

Ate Tuitman in het najaar en het nog niet kunnen vinden van een nieuw bestuurslid communicatie 

is er enige vertraging ontstaan We verwachten e.e.a. medio 2024 de website weer geheel op orde te 

hebben. 

 

7. Externe relaties 

 

Met een drietal relaties wordt intensief contact gehouden. 

 

• De Koepel voorziet ons zeer regelmatig met nieuws over de voortgang van de Wet 

Toekomst Pensioenen en ondersteunt ons daar waar we die nodig hebben. Een belangrijk 

punt daarbij was het invullen van het hoorrecht 

 

• KPN verblijdt ons met de blijvende ondersteuning in de ledenwerving en 

vergaderfaciliteiten. 

 

• Met het Pensioenfonds vindt uiteraard een goed en frequent overleg plaats over diverse 

zaken die spelen. Eén ervan was natuurlijk de in de samenvatting genoemde discussie over 

de mogelijke indexatie voor 2024. 

 

8. Introductie nieuwe ledenadministratie en nieuwsbrieven 

 

In maart 2023 is de nieuwe ledenadministratie Banster in gebruik genomen na goedkeuring tijdens 

de ALV van maart 2023. Banster biedt de mogelijkheid om op een eenvoudige wijze e-mails te 

versturen naar haar leden.  

 

In juni jl. zijn wij gestart met het versturen van nieuwsbrieven. Daarnaast biedt Banster de 

mogelijkheid aan leden om hun eigen gegevens in te zien en waar nodig aan te passen.  

Het aanmaken van een account wordt door sommige leden als omslachtig ervaren.  

De optie om een wijziging van gegevens door te geven aan de secretaris blijft bestaan.  


