1. Samenvatting

2023: een eerste jaar van de aanloop naar de WTP.

De nieuwe pensioenwet, waarover jaren is gediscussieerd, is eindelijk door de Eerste Kamer, met
overigens de nodige amendementen, aangenomen. De voorbereidingen voor de invoering ervan
zijn door de Sociale Partners gestart en GVKPN wordt, daarin als gesprekspartner gehoord.
Leidend daarin is vanzelfsprekend ons Position Paper, dat gaandeweg is aangepast, mede door de
goede hulp van de Koepel. Uiteraard zal het Verantwoordingsorgaan, waarin van onze vereniging
drie personen zijn vertegenwoordigd, medio volgende jaar, het dan gepresenteerde transitieplan
toetsen of met onze belangen voldoende en evenwichtig rekening is gehouden

Ons ledental blijft groeien, uiteraard mede door de KPN-actie, waarbij zij de
nieuwgepensioneerden het eerste jaar een gratis lidmaatschap van onze vereniging aanbieden.

Na een aantal jaren konden we dit voorjaar weer een fysieke algemene ledenvergadering (ALV),
een aantal klankbordgroep bijeenkomsten houden en als extra in november een extra ALV. Het
Position Paper is aangescherpt en wordt door ons de komende periode als leidraad gebruikt. In de
ALV is ook ons voorstel, om het rooster van aftreden van de bestuursleden met een jaar te
verlengen, aangenomen. Dank natuurlijk voor het wederom in ons gestelde vertrouwen.

Een jaar waarin we blijvend de vinger aan de pols moeten houden.

Op landelijk niveau doet de Koepel dat, die gelukkig en terecht in toenemende mate wordt
gehoord. U heeft het allemaal kunnen lezen op onze site en die van de Koepel met hun
nieuwsbrieven. Maar u hebt ook kunnen waarnemen dat we er nog lang niet zijn. Het belangrijkste
punt blijft natuurlijk om ervoor te zorgen dat, bij de uitwerking van de wet in de toewijzing van de
vermogens, wij, gepensioneerden, zicht houden op een goed en indexeerbaar pensioen.

Maar ook voor ons op fondsniveau. Eén ding is in ieder geval duidelijk geworden n.l. dat we erbij
moeten zijn als in het komende jaar de transitie wordt besproken, waarbij elk pensioenfonds moet
vaststellen hoe te komen van het huidige regime naar het nieuwe. Daar zal het
Verantwoordingsorgaan een grote rol gaan spelen. Met de sociale partners is afgesproken dat we
begin 2023 starten met het invullen van de procedure voor het hoorrecht.

Tot slot moet worden gememoreerd aan het feit dat we het pensioenbestuur hebben laten weten dat
ook wij het zeer betreuren dat we met elkaar geen mogelijkheid hebben gevonden om een indexatie
te bewerkstelligen. We blijven uiteraard ons best doen.

2. Bestuur

In de dit jaar gehouden ALV hebben we afscheid genomen van onze secretaris Jan Wesselsz. Hij is
met algehele instemming met als dank voor de vele verrichtte diensten tot erelid benoemd. We zijn
blij verheugd dat in zijn plaats Anca Bartels het stokje heeft overgenomen. Ook haar benoeming is
met algehele instemming geschied.

3. Ledenbestand

Na de explosieve groei eind 2021, begin 2022 is het ledenaantal in 2023 en 2024 met netto +/- 50

gegroeid. Met dit grote aantal leden stijgt ook het aantal beéindigingen door opzegging of
overlijden. Dit aantal zal in de komende jaren nog verder stijgen. Nu KPN de contributie van
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nieuw gepensioneerden betaalt hopen we ook de komende jaren op tenminste 50 nieuwe leden uit
die groep. Daarnaast attenderen KPN en Pensioenfonds KPN in een gezamenlijke kerstkaart alle
deelnemers op het bestaan en het doel van GVKPN. Dat leverde eind 2023 ook 40 nieuwe leden op
(de pas gepensioneerden niet meegeteld). Overige aanmelding dienen via contacten tussen oud-
collega’s, de website van Pensioenfonds KPN en de website van GVKPN te komen. Zegt het voort

dus!

Stand per 1-1-2024, aantal leden: 2260 bestaande uit: 352 dames en 1908 heren.
Overzicht ledenmutaties 11204 203 202
Beginstand (incl. niet gepensioneerden) 2.218 2.155 323
Aanmeldingen in decemberen per 1/11id 42 118 1.858
Opzegging/beéindiging -32 -11
Overlijden -27 -11
Totaalop112024 2260" 2218 2159
Aspirantleden  (op 1/1) 7 11 1
Vrijgesteld van contributie (incl. afkoop) 3 3 2
Opzegging(en) per 31/12

Betaling door KPN 20 50 113
Openstaande contributie (incl.KPN) 2.244 0 0
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4. Financién

Jaarcijfers 2023 stand van zaken per 31-12-2023

Jaarcijfers 2023, stand per 31-12-2023

Baten (1)

Bijdrage KPM (2) 1.223 1.200

Bijdrage Pensioenfonds KPN {3) 1.500
Contributie 15.694 16.400 16.270
Donaties 15

Renta 13N

Owvarige batan 7 19
Totaal inkomsten 17.070 17.600 17.789
Lasten

Duotatie voorziegningen )] 5.000

Afdracht Koepel Gepensioneerden 4 368 4380 1.683
Vergoedingen klankbordgroep 4) 219 5.000 2048
Wending niguwe leden 150
Vergoedingen overige &) 1.948 300 913
Zaalhuur _—_— |

Owverige (incl. Bank. website en ledenadmi.) (6) 2.518 2.700 2477
Totaal uitgaven 16.025 12.530 T

1. Alle bedragen zin afgerand op hele suro's

3. Geen bijdrage meer van Pensioenfonds KPN

te starfen inzake de WTP

2. 1137 .50 vit 2022 en 22x7.50 in 2023 ook ontvangen.

4. In 2023 3 plenaire bijeenkomsten begroot, 2 gehouden.
5. Techmisch overleq. bestuursvergaderingen en overleg externe partijen.

6. Eenmalig banster 787 jaarlijks 871., Afscheid bestuurslid 350 en Bank 360.
7. ook op Balans) Reservering om evt samen met de Koepel Gepensiongerden procedures

Overzicht ledenmutaties R-2023 2023 R2022
Aantal conributiebetalingen in begroting (afr. 10) 2240

Aantal leden aan het einde van het [aar 2218 2159
Aanmeldingen in december (per 1/1) 42 B3
Aantal nisuwe leden (via KPH v.a. 2022) 50 50 113
Azntal nieuwe leden overige 68 130 1745
Aantal opzeggingen en beandigingan =58 -80 22
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Balans GVKPN per 31-12-2023 Begroting 31-12-2022

Jaarcijfers 2023, stand per 31-12-2023

Opm 31-12-2023 Begroting 31-12-2022

Activa R-2023 2023 R-2022
1. Materiéle vaste activa
Waarde investeringen in goederen

2. Vorderingen en overlopende activa
MNog te ontvangen (incl. KPN, Mollie) 2848 848

3. Liquide middelen

Saldo bankrekeningen 24,832 23.698 18.021
Afrondingswverschil -0,28 0,12
Regiobank V&S rekening 4.108,23 1.87413
Regicbank Spaarrekening 20.722,52 16.046,99
Saldo op rekening Mollie 0,23

Totaal activa 24.832 23.698 18.869
Passiva

4. Eigen vermogen 19.673 23.698 18.628
5. Voorzieningen (7) 5.000

6. Vooruit ontvangen contributie 151 241
Afrondingsverschil 0,50 0,50
Voornitbetaalde contributie 98,00 173.00
Saldo afgekochte contrbutie 52,50 67,50

7. Schulden en overlopende passiva

MNog te betalen overige 800
Totaal passiva 24.832 21.698 18.869
Resultaat 1.045 5.070 10.668

5. Klankbordgroep
In het afgelopen jaar heeft een aantal bijeenkomsten plaats gevonden, waarin ruime aandacht

besteed is aan ons Position Paper en de rol, die we worden geacht te spelen naar ons pensioenfonds
en in het overleg met de Sociale Partners. Na intensieve discussies met de klankbordgroep heeft de
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overgrote meerderheid zich achter de opvattingen van het bestuur geschaard, met nogmaals de
vaststelling dat een aantal uitgangspunten is gebaseerd op de op dat moment voorhanden informatie
en voortgang m.b.t de besluitvorming over de nieuwe wet. Kortom ook de hier de vinger aan de
pols houden, mede omdat ook op landelijk (politiek) niveau de discussie voortduurt.

6. Communicatie

We zijn bezig met het hervormen van onze website. Mede door het vertrek van ons bestuurslid

Ate Tuitman in het najaar en het nog niet kunnen vinden van een nieuw bestuurslid communicatie
is er enige vertraging ontstaan We verwachten e.e.a. medio 2024 de website weer geheel op orde te
hebben.

7. Externe relaties
Met een drietal relaties wordt intensief contact gehouden.

o De Koepel voorziet ons zeer regelmatig met nieuws over de voortgang van de Wet
Toekomst Pensioenen en ondersteunt ons daar waar we die nodig hebben. Een belangrijk
punt daarbij was het invullen van het hoorrecht

o KPN verblijdt ons met de blijvende ondersteuning in de ledenwerving en
vergaderfaciliteiten.

e Met het Pensioenfonds vindt uiteraard een goed en frequent overleg plaats over diverse
zaken die spelen. Eén ervan was natuurlijk de in de samenvatting genoemde discussie over
de mogelijke indexatie voor 2024.

8. Introductie nieuwe ledenadministratie en nieuwsbrieven

In maart 2023 is de nieuwe ledenadministratie Banster in gebruik genomen na goedkeuring tijdens
de ALV van maart 2023. Banster biedt de mogelijkheid om op een eenvoudige wijze e-mails te
versturen naar haar leden.

In juni jl. zijn wij gestart met het versturen van nieuwsbrieven. Daarnaast biedt Banster de
mogelijkheid aan leden om hun eigen gegevens in te zien en waar nodig aan te passen.
Het aanmaken van een account wordt door sommige leden als omslachtig ervaren.

De optie om een wijziging van gegevens door te geven aan de secretaris blijft bestaan.
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