1. Samenvatting

Wederom een jaar dat in het teken stond van de aanloop naar de invoering van de nieuwe
pensioenwet. Een jaar waarin we in de gebruikelijke overleggen met het
Pensioenfondsbestuur KPN vele malen overleg hebben gepleegd over het door hen te maken
invaarplan op grond van het door de Sociale Partners gemaakte transitieplan. We zijn van
mening dat met onze belangen voldoende en evenwichtig rekening is gehouden

Op landelijk niveau is de Koepel Gepensioneerden (hierna: Koepel), die gelukkig en terecht
in toenemende mate wordt gehoord, zeer actief. U heeft het allemaal kunnen lezen in onze
nieuwsbrieven en die van de Koepel. Maar u hebt ook kunnen waarnemen dat we er nog lang
niet zijn. Het belangrijkste punt blijft natuurlijk om ervoor te zorgen dat, bij de implementatie
van het transitie-/invaarplan, dat nu door het Pensioenfonds KPN aan De Nederlandsche Bank
is aangeboden, we zicht houden op een goed en geindexeerd pensioen. Oftewel dat onze
koopkracht op orde komt en dan ook blijft. En dat daarnaast bij het invaren zoveel mogelijk
rekening wordt gehouden met de opgelopen indexatieachterstand.

In het afgelopen jaar hebben we een aantal bestuursvergaderingen, een aantal bijeenkomsten
met onze klankbordgroep en een tweetal ALV's gehad. We voerden ook dit jaar weer
intensief overleg met onze vertegenwoordigers in het Pensioenfondsbestuur KPN en met die
in het Verantwoordingsorgaan.

Ons ledental blijft groeien, uiteraard mede door de blijvende KPN-actie, waarbij zij de nieuw
gepensioneerden het eerste jaar een gratis lidmaatschap van onze vereniging aanbieden. Ook
zien we dat het aantal aspirant-leden groeit. Ons ledenbestand is nu gegroeid tot

2.290 leden per 31-12-2025.

2. Bestuur

In dit jaar is er geen bestuur mutatie geweest. Helaas heeft zich ondanks onze dringende
oproepen nog niemand gemeld om toekomstige vacatures in het bestuur te willen vervullen.
We blijven in het nieuwe jaar 2026 deze oproepen herhalen.

3. Ledenbestand

In 2025 is het aantal leden van de vereniging netto met 15 leden gestegen tot 2.290. Dit jaar
mochten we 104 nieuwe leden verwelkomen en helaas moesten we ook afscheid nemen van
89 van onze bestaande leden. In het laatste kwartaal van 2025 ontvingen wij ruim 60 van de
nieuwe aanmeldingen na het verschijnen van een artikel 8-10-2025 op de site van het
Pensioenfonds KPN https://www.kpnpensioen.nl/nieuws/kortingsactie-
gepensioneerdenvereniging en de nieuwsbrief, die naar alle deelnemers van het pensioenfonds
KPN met als titel “De nieuwe regels voor jouw pensioen zijn bekend”, is verzonden tussen
15-10-2025 en 18-10-2025.
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Jaarverslag 2025 Gepensioneerden Vereniging KPN

Stand per 31-12-2025, aantal leden: 2.290 bestaande uit:
364 dames en 1.926 heren.
Overzicht ledenmutaties: 2025 2024 2023
Beginstand 2.275 2.260 2.159
Nieuwe aanmeldingen 104 94 160
Opzegging/ overlijden -89 -79 -59
Eindstand 2.290 2.275 2.260
Aspirantleden 11 8 11
Slapers 18 20
Vrijgesteld van contributie (incl. afkoop) 4 4 3
Door KPN betaalde contributie 16 37 50
Openstaande contributie (incl. KPN) 0 37 0
Leden samenstelling per 31-12-2025
Naar soort lidmaatschap: Man | Vrouw [ Totaal
Gewoon lid 1.901 354 2.255
Idem-slaper 13 5 18
Erelid 2 2
Buitengewoon lid 1 1 2
Aspirantlid 7 4 11
KPNID 2 2

Totaal 1.926 364 2.290

4. Financién

Op 3 maart 2026 heeft de kascontrole plaats gevonden van de Balans per 31-12-2025 en de
Resultantenrekening per 31-12-2025. De kascommissieleden hebben een gezamenlijke
verklaring opgesteld. De verklaring van de Kascommissie zal op 22-04-2026 op de Algemene
Leden Vergadering door de leden van de Kascommissie worden toegelicht.

4.1. Jaarrekening 2025
4.1.1. Balans 2025

In onderstaande tabel treft u de Jaarrekening 2025 van GVKPN aan per 31-12-2025.
Tevens treft u onderaan de tabel een korte toelichting op de realisatie cijfers aan.
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Bedragen in Euro Jaarrekening 2025

m

Activa
1. Materiéle vaste activa
Waarde investeringen in goederen i 1]

2. Vorderingen en overlopende activa

Mog te onbvangen 1 [i] 278
3. Liquide middelen
Salde bankrekeningen 33.171 26.000 25.936
Afrondingsverschil 0 0
Reglobank VES rekening 171 B41
Regicbank Spaarrekening 33.000 26.000 25.095
Saldo op rekening Mollle [i] 0
Totaal activa 33.171 26.000 26.214
Passiva
4. Eigen vermogen 2 28.111 21,000 21.109
5. Voorzieningen 3 5.000 5.000 5.000
6. Vooruit ontvangen contributie 60 105
Afrondingsverschil
Voorult ontvangen contributie 23 60
Saldo afgekochte contributie 38 45
7. Schulden en overlopende passiva lu] 0
MNog te betalen overige 0 0
Totaal passiva 33.1717 26.000 26.214
Resultaat 7.002 1] 1.436
Toelichting op realisatiecijffers per 31-12-2035:
1 Contributie nleuwe leden door KPN te betalen.
2 Ma resultaat bestemming.
3 Voorziening om evi. samen met de Koepel Gepensioneerden procedures te starten inzake de WTP.
4.1.2. Resultaat 2025
Bedragen in Euro Jaarrekening 2025
- 2025 -
Inkomsten
Contributie betaald door KPN 1 120 300 278
Contributie 17.135 17.300 16.765
Donaties 1]
Rentebaten 2 461 300 373
Overige baten 0
Totaal inkemsten 17.7167 17.900 17.416
Uitgaven
Dotatie voorzieningen i 0 0
Afdracht Koepel Gepensionearden 3 4.827 5.000 4.731
Relskosten klankbordgroep 4 1.626 3.000 2.394
‘Werving nieuwe leden i 0
Overige relskosten 5 1.158 1.600 1.283
Kosten zaalhuur 6 i 3.100 2.602
Overige kosten (Bank, website, ledenadmie en Div.) 7 3.103 5.200 4.970
Totaal uitgaven 10.714 17.900 15.980
Resultaat 8 7.002 0 1.436

Toelichting op realisatieciffers per 31-12-2025:

Contributie van 16 nleuwe leden.

Rentebaten uit spaarrekening.

Afdracht: 2.245 leden &4 € 2,15 per lid voor 2025

2 bijeenkomsten gehouden in 2025,

Technisch overleg, bestuursvergaderingen en overleg met externe partijen.
Zaalhuur (in 2024 ALV te Amersfoort).

Zie: specificatie overige kosten.

Het resultaat is toegevoegd aan het elgen vermogen.
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4.1.3 Overige kosten 2025

Bedragen in Euro Specificatie overige kasten

Opm  Realisatie Begroting Realisatie
31-12-2025 2025 31-12-2024

Bank 1 426 &00 554
Website 2 0 1.100 1.000
Ledenadmie 3 578 2.000 1.556
Motaris 4 0 619
Afscheid bestuurslid 5 0 267
Verzekering & 402

Diversen 7 1.257 1.500 534
Totaal overige kosten 3.103 5.200 4,970

Toelichting op realisatiecijfers per 31-12-2025:
1 Bank en incassckosten.
Website aanpassingen (2025 niet nodig)
Jaarlijks contributie Banster (2024 Extra maatwerk € 1000).
Statuten aanpassen (2024)
Afscheid penningmeester (2024}
Bestuurlijke aansprakelijkheidsverzekering
0.a. Microsoft Office, Internet provider en diverse inkopen.
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5. Klankbordgroep

In het afgelopen jaar heeft een aantal bijeenkomsten gevonden, waarin ruime aandacht
besteed is aan ons Position Paper en verdere aanscherping van de rol die we geacht worden te
spelen naar ons Pensioenfonds. Na intensieve discussies heeft de overgrote meerderheid van
de leden van de klankbordgroep zich achter de opvattingen van het bestuur geschaard, met
nogmaals de vaststelling dat een aantal uitgangspunten gebaseerd zijn/waren op de op dat
moment voorhanden zijnde informatie en voortgang m.b.t de besluitvorming over de nieuwe
pensioenwet. Kortom, ook de hier de vinger aan de pols houden, mede omdat ook op landelijk
(politiek) niveau de discussie voortduurt.

6. Communicatie

In 2024 hebben we onze website aangepast. De nieuwe vormgeving heeft geleid tot een goed
toegankelijke website. Daarnaast hebben we 5 uitgebreide nieuwsbrieven verstuurd in 2025
met daarin de voortgang nieuwe pensioenwet en alle vragen met daarbij de antwoorden, die
door leden zijn gesteld.

7. Externe relaties

Met een drietal relaties wordt intensief contact gehouden:

- De Koepel voorziet ons zeer regelmatig met nieuws over de voortgang van de Wet
Toekomst Pensioenen (Wtp) en ondersteunt ons daar waar we die nodig hebben. Een
belangrijk punt daarbij was het invullen van het hoorrecht.

- KPN verblijdt ons met de blijvende ondersteuning van de ledenwerving en
vergaderfaciliteiten.

- Met het Pensioenfonds vindt uiteraard een goed en frequent overleg plaats over
diverse zaken die spelen
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